
JAIME ERNESTO RODRIGUEZ VALENZUELA Observaciones: CUMPLE

FECHA DE 
INICIO

FECHA DE 
FINALIZACION

Dia/Mes/Año Dia/Mes/Año Días Meses Años

Gestor territorial

Prestar servicios como gestor territorial en el marco de la estrategia de 
Gestión Social Integral GSI, coordinando, y acompañando los equipos 

territoriales en el departamento del valle del Cauca mediante un proceso 
de planeación, seguimiento , monitoreo y evaluación con el fin de 

desarrollar la oferta de servicios institucionales a través de los 
Laboratorios de Gestión Social, Codiseño, Innovación y Creatividad”

23/01/2025 30/12/2025 8 11 0 CUMPLE

Gestor territorial

Realizar la Gestión Territorial, en el marco de los Laboratorios de Gestión 
Social, Innovación y Creatividad Artesanal, para la desconcentración de 

los servicios de Artesanías de Colombia S.A. BIC y ejecutar las 
actividades establecidas por la entidad a nivel departamental, nacional e 

internacional, bajo la Estrategia de Gestión Social Integral GSI

0 0 0

NO CUMPLE, SUBSANAR La experiencia profesional debe 
ser en la coordinación de proyectos culturales o artísticos.
El objeto menciona actividades de Gestión Territorial, más no 
de coodinación

Gestor Cultural y asesor 
de proyectos

Promoción del patrimonio cultural de la salsa Caleña con protección de 
sus saberes, tradiciones y oficios conservando la identidad caleña con 

sus sonidos propios, sus estilos de interpretación musical y dancística a 
través de talleres, escuelas de formación para niños y jóvenes, hombres 

y mujeres de la ciudad y el departamento.
Participación como miembro activos desde 2025 en la mesa sectorial 
cultura y patrimonio de la Secretaria de Cultura de Cali como gestor 

cultural de la Salsa caleña como patrimonio inmaterial de la nación en 
representación de la organización Salsa Caleña .

Mejoramiento de aspectos artísticos técnicos, administrativos en la 
realización de presentaciones, conciertos y actos culturales de promoción 

y difusión de la Salsa en Colombia y nivel internacional.

0 0 0
NO CUMPLE, SUBSANAR: En el objeto contractual no se 
evidencia relacion de ejecucion en proyectos relacionados en 
el objeto del proceso 

Director ejecutivo

Concertación, formulación y ejecución de planes, programas y proyectos 
institucionales y de desarrollo local en el suroccidente de Colombia. 

Conformaciónde un equipo técnico de alto desempeño integrado en las 
subdirecciones. Administración y capacitación de personal administrativo, 
de servicios y de staff en la ejecución de proyectos sociales en diferentes 
regiones del país. Elaboración de informes técnicos y financieros. Diseño 
y consolidación de expresiones artísticas y culturales con niños, mujeres, 
jóvenes, adultos mayores para el acceso de artistas y público en general 
al ejercicio de derechos cultuales y fortalecimiento de la oferta cultural de 

Cali y el vcalle con enfoque 

0 0 0

NO CUMPLE, SUBSANAR: El objeto contractual evidencia 
formulación, dirección y ejecución de proyectos sociales, 
artísticos y culturales dirigidos a niños, jóvenes, mujeres y 
adultos mayores, desarrollados a través de organización sin 
ánimo de lucro. Sin embargo, al tratarse de una experiencia 
vigente, el tiempo de experiencia únicamente podrá 
contabilizarse hasta la fecha de cierre o corte establecida por 
la entidad evaluadora.

Asesor 

Asesorar a la Dirección Nacional de Equidad para las Mujeres 
Presidencia de la República, en la Formulación, Implantación, 

Seguimiento y Evaluación de Políticas Públicas, para el logro de la 
Equidad, así como coordinar los procesos de planeación institucional de 
la Dirección, empleando para las Mujeres metodologías participativas, 

conducentes a la elaboración de los Planes Marco Plurianuales, Planes 
Anuales, Planes de Acción, Planes Operativos y Planes Indicativos.

0 0 0

NO CUMPLE PARA EL CRITERIO ESPECÍFICO 
SUBSANAR: Aunque acredita experiencia profesional con 
entidad pública y organismo de cooperación internacional, el 
objeto contractual no evidencia de manera directa 
coordinación de proyectos culturales o artísticos dirigidos a 
grupos etarios específicos, conforme al requisito habilitante 
exigido.

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

Días Meses Años

8 11 0

11 0

EXPERIENCIA REQUISITO HABILITANTE
Profesional en cualquiera de las áreas de conocimiento, en cualquier núcleo de conocimiento; con experiencia profesional certificada de cinco (5) años (60 meses) en la coordinación de proyectos culturales o artísticos que hayan sido dirigidos hacia 

algún grupo etario en específico, desarrollados con entidades públicas, mixtas, cooperación o con organizaciones de la sociedad civil; o con recursos públicos a través de organizaciones sin ánimo de lucro. Dedicación: 100%.

MC-RE-CO-0024-2026

PROPONENTE:

EXPERIENCIA HABILITANTE (Cumple/No Cumple) NO CUMPLE

OBSERVACIONES 
(CUMPLE o NO CUMPLE y desarrollo 

ENTIDAD CONTRATANTE 
(Razón Social)

CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO

FECHAS DE PROYECTO

TOTAL TIEMPO

ARTESANIAS DE 
COLOMBIA S.A B.IC.

NOMBRE COMPLETO COORDINADOR GENERAL: 

1. Aportar y diligenciar de forma clara, completa, correcta y legible el “Anexo 7– Aceptación y cumplimiento Personal clave evaluable” de acuerdo con los requisitos y condiciones que allí se indican y demás señaladas en el pliego de condiciones.
2. El “Anexo 7– Aceptación y cumplimiento Personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica o representante de la Proponente Plural.
3. El proponente no deberá adjuntar los soportes de formación y experiencia para acreditar lo requerido por la entidad para el Personal Clave evaluable, los cuales será remitidos a la entidad solo pro el proponente adjudicatario una vez suscrito el convenio, previo inicio de ejecución.

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS COMUNIDADES - SINERGIA

TOTAL SUMATORIA

TOTAL TIEMPO EN AÑOS Y MESES

ARTESANIAS DE 
COLOMBIA S.A B.IC.

Profesión: INGENIERO 
AGRONOMO

_______________________
Nombre evaluador(a): Luisa Fernanda Quevedo 

Murillo

ORGANIZACIÓN 
EMPRESARIAL Y MUSICAL  

SALSA CALEÑA

FUNDACIÓN COLOMBIA 
EMPRESARIALFUNCOP

Vigente

PRESIDENCIA DE LA 
REPÚBLICA DIRECCIÓN 

NACIONAL PARA LA 
EQUIDAD DE LA MUJER 

Programa Naciones Unidas 
para el Desarrollo-

PNUD


